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Samenwerkingsconvenant Elisabeth Strouven Fonds en de gemeente Maastricht

Het Elisabeth Strouven Fonds en de gemeente Maastricht (hierna genoemd ‘partijen’) gaan
samenwerken aan de ontwikkeling en totstandkoming van projecten die een publiek-private inbreng
vergen op sociaal-maatschappelijk gebied, binnen het culturele domein en op het gebied van natuur
en landschap. De synergie die voortkomt uit de inzet van wederzijdse expertise en kwaliteiten vormt
de kracht van de samenwerking en draagt bij aan de in dit convenant benoemde doelstellingen.

Dit convenant komt in de plaats van het eerdere door partijen overeengekomen convenant van

4 maart 1997, dat hiermee vervalt.

Overwegende dat:

« partijen de wens hebben uitgesproken samen te werken aan het verder ontwikkelen en
ondersteunen van projecten die een publiek-private inbreng vergen op sociaal-maatschappelijk
gebied, binnen het culturele domein en op het gebied van natuur en landschap;

e het de ontwikkeling en ondersteuning van projecten betreft ten behoeve van de Maastrichtse
gemeenschap die plaatsvinden binnen de gemeente Maastricht en de (Eu-)regio;

« partijen de wens hebben uitgesproken hiertoe hun kennis en expertise te delen, met behoud van
de eigen identiteit en specifieke verantwoordelijkheden die voortvioeien vanuit een enerzijds
publieke en anderzijds private positie;

e door het delen van bedoelde kennis en expertise elkaars kwaliteiten worden versterkt en de
samenwerking hierdoor een meerwaarde genereert.

Stellen partijen zich ten doel:

om waar mogelijk en door partijen gewenst samen te werken aan projecten op sociaal-
maatschappelijk gebied, binnen het culturele domein en op het gebied van natuur en landschap met
een meerwaarde voor de gemeenschap van Maastricht, aan projecten die haar (Eu-)regionale positie
versterken en die een afgestemde publiek-private aanpak vergen.

Partijen:

e bespreken hiertoe in een vroegtijdig stadium (visie)ontwikkelingen als basis voor de projecten om
zo de synergie in de samenwerking te bevorderen;

« werken samen op de in dit convenant uiteengezette hoofdlijnen die per project worden uitgewerkt
in een plan van aanpak;

e evalueren aan het einde van de convenantsperiode (van zes jaren), of tussentijds als partijen dat
nodig vinden, de in dit convenant beschreven samenwerking.

De ontwikkeling van gezamenlijke projecten

e De samenwerking resulteert in 2017 in een indicatieve-, een definitieve- en een uitvoeringslijst van
door partijen overeengekomen projecten. Projecten voldoen aan de volgende criteria:

a. het project is van belang voor de gemeenschap in het werkgebied;
b. het project vereist een publiek-private aanpak, inbreng of samenwerking;
c. projecten voldoen aan de criteria die partijen in hun reguliere praktijk aan projecten stellen.

o Projecten die voor plaatsing op de projectenlijst in aanmerking komen, worden gezamenlijk
bepaald en opgestart (eerst ambtelijk, dan bestuurlijk - zie voor het gehele verloop van het proces
de bijgevoegde procesflow in bijlage 1).

e In de definitieve projectenlijst worden uitsluitend projecten uit de indicatieve lijst opgenomen die
partijen ook daadwerkelijk gezamenlijk wensen te realiseren. Projecten worden onderbouwd met
alle benodigde kwalitatieve en kwantitatieve gegevens die voor een beoordeling nodig zijn.

o Partijen dragen zorg voor het (laten) uitvoeren van de overeengekomen projecten; partijen dragen
zelf zorg voor de bestuurlijke inbedding van projecten binnen hun organisaties.

« Partijen dragen zorg voor de benodigde projectbegeleiding om de kwaliteit en de continuiteit van
de uitvoering te waarborgen.

Monitoring en evaluatie

Projecten, die door de partijen in uitvoering zijn genomen, worden gedurende de uitvoering
gemonitord en na realisatie geévalueerd op de wijze zoals in het plan van aanpak bij het project en
conform bijgevoegde procesflow is vastgelegd.



Bestuurlijk en ambtelijk aanspreekpunt

De burgemeester is het bestuurlijk aanspreekpunt vanuit de gemeente Maastricht.

De codrdinerend ambtenaar is het eerste ambtelijk aanspreekpunt vanuit de gemeente Maastricht.
De bestuursvoorzitter is het bestuurlijk aanspreekpunt vanuit het Elisabeth Strouven Fonds.

De secretaris is het eerste ambtelijk aanspreekpunt vanuit het Elisabeth Strouven Fonds.

Reguliere overlegstructuur

e Het ambtelijk vooroverleg wordt gevoerd door de secretaris van het Elisabeth Strouven Fonds en
de cobrdinerend ambtenaar van de gemeente Maastricht en vindt tenminste driemaal per jaar
plaats (februari - augustus - november).

« Het ambtelijk overleg wordt - aan de hand van overeengekomen projecten - zo nodig verdiept
door het uitbreiden van het overleg met directies en ambtenaren van verschillende
(beleids)afdelingen van de gemeente Maastricht en projectmedewerkers van het Elisabeth
Strouven Fonds.

e Het bestuurlijk overleg wordt gevoerd door de burgemeester van de gemeente Maastricht en de
bestuursvoorzitter van het Elisabeth Strouven Fonds en vindt tenminste tweemaal per jaar plaats
(maart - december).

e Van de jaarlijkse cyclus kan worden afgeweken in geval van tussentijdse ontwikkelingen.

Interne communicatie: informatieuitwisseling op de onderscheiden beleidsterreinen

Partijen spreken af elkaar over en weer te informeren over ontwikkelingen die voor de samenwerking
van belang zijn. Daarbij is een onderscheid te maken tussen strategische, tactische en operationele
informatieuitwisseling in relatie tot mogelijk toekomstige, maar ook voor in uitvoering genomen
projecten.

Externe Communicatie

o Partijen zullen hun resultaten gezamenlijk extern communiceren (bijv. in publicaties, naar de pers
en via social media).

o De gemeente Maastricht zal de gemeenteraad periodiek informeren omtrent het inhoudelijk en
procesmatig verloop van de in dit convenant beschreven samenwerking.

e Het Elisabeth Strouven Fonds zal, in afstemming met de gemeente Maastricht,
samenwerkingsprojecten zichtbaar maken op haar website.

Duur van het convenant en beéindigingsclausule

Partijen verklaren in te stemmen met de inhoud van dit convenant dat met ingang van 1 juli 2017 voor
een periode van 6 jaren wordt aangegaan; partijen kunnen gezamenlijk danwel ieder afzonderlijk
besluiten om de samenwerking tussentijds te beéindigen, waarbij een opzegtermijn van 12 maanden
in acht wordt genomen. Opzegging zal geen effect hebben op door partijen aangegane verplichtingen
met betrekking tot lopende projecten die uit de samenwerking zijn voortgevioeid.

Maastricht, 17 juli 2017

De gemeente Maastricht,
H van burgemeester en wethouders,




Bijlage 1: procesflow ontwikkeling van besluitvorming rond projecten gerelateerd aan de beleidscyclus
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